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Tiskova zprava:

Jizni Morava chce mit kazdé desaté pracovni misto v high-
tech oborech

Brno, 7. dubna 201

Véera v Brné probéhlo jedndni pracovnich skupin Regiondlni inovaéni strategie Jihomoravského kraje.
Pies 60 klicovych aktéri regionu se seslo, aby navrhli a rozpracovali nové projekty, které maji v dalsich
dvou letech napomoci zvysit konkurenceschopnost kraje prostiednictvim vytvafeni pracovnich mist
v hi-tech odvétvich. Mezi novymi projekty padly napady, jak vregionu udrzet pfichazejici zahrani¢ni
odborniky, jak zvysit prestiz védeckych povolani mezi studenty & jak podpofit inovativni firmy.

10 % statniho rozpoctu v jediné mistnosti

U jednoho stolu se potkali a diskutovali své problémy zastupci firem a védecko-vyzkumnych instituci spolu se
zastupci statni spravy. ,Nasim cilem je, aby do roku 2020 bylo v regionu kazdé desdté pracovni misto v high-tech
oborech. Prdvé tim celou ekonomiku posouvdme dopredu, protoZe tato pracovni mista vytvdii dalsi dvé az tri
ndvaznd mista v ostatnich odvétvich, “ vysvétluje Vaclav Bozek, naméstek hejtmana Jihomoravského kraje.

Na tomto foru se setkali lidé, ktefi spole¢nou akci maji potencial tohoto cile dosdhnout: v ramci svych firem,
organizaci a projekti disponuji rozpo¢ty v hodnoté 10 % statniho rozpoctu CR.

Vzorem jizni Moravy je tzv. ,Lovansky zdzrak®. Belgicka Lovan spole¢nym postupem akademické obce,
technologickych firem a vefejné spravy otocila vyvoj dosud primérného regionu smérem k $pickové védé a
inovacim. Spole¢na strategie znamena pro Jihomoravsky kraj $anci stanout po boku nejinovativnéj$ich regiontim
Evropy. Pravé timto smérem se chce Brno a cely kraj v dalsich letech profilovat.

»Mistni politici, firmy, védci a odbornici véas pochopili, Ze klicovd je schopnost dohodnout se na jednotném postupu.
Diky tomu je jizni Morava dnes nejinovativnéjsim ceskym regionem a md vysoky potencidl dalsiho ristu,“ potvrdil
Martin Hinoul, uznadvany expert na regiondlni rozvoj a jeden z duchovnich otctt ,Lovaiiského zdzraku“. Do Brna
ho doprovodila belgicka velvyslankyné Renilde Loeckx, ktera se velmi zajimala o moZnosti spoluprace
s brnénskymi univerzitami a firmami.

Podobné jednani pracovnich skupin probéhlo pred tfemi lety. Tenkrat pracovni skupiny definovaly 27 novych
projekttt, 23 z nich jiz bylo realizovano nebo se k realizaci pfipravuji. Jsou to napi. fond pro ovéieni technologie
k financovani vyzkumu, kapitalové financovani firem Seed fond, Moravian Science Centre Brno ¢i profilové

listy védecko-vyzkumnych pracovist Jihomoravského kraje Brno Research Navigator.

Jak popularizovat vysledky a aspéchy vyzkumu

Letos se jako velmi dalezité téma ukdazala naptiklad nutnost komunikovat a vysvétlovat vysledky mistniho
vyzkumu. Vznikl projekt spole¢nych workshopti pro novinafe a védce. Védecké tymy by se ucily srozumitelné
predstavovat své vysledky, média pak spravné je interpretovat ¢i ovéfovat. Vysledkem by mély byt zajimavé a
zaroven fakticky spravné ¢lanky ¢i reportaze o eské védeé.

Skupina, kterd se zabyvala image a marketingem regionu, diskutovala napiiklad problémy, s kterymi se musi
setkavat védci a $pickovi odbornici ptfichazejici ze zahrani¢i. Pro védecko-vyzkumné instituce i firmy jsou to
nesmirné cenni lidé, ktefi do kraje pfinaseji nové znalosti, zkuSenosti a kontakty, pfijeti vSak pro né neni ptili§
piivétivé — cizinci maji problémy domluvit se na Gfadech, najit naptiklad anglicky hovotici zubafe a pii vyfizovani
pracovniho povoleni nedokazou ufednici rozliSit, zda se jednd o nekvalifikovaného délnika nebo celosvétové

znamého biotechnologa.

Regionalni inovacni strategie Jihomoravského kraje


http://www.mscb.cz/
http://www.jic.cz/brno-research-navigator

i
RIS>3

O Regionalni inovacni strategii Jihomoravského kraje

Realizace inova¢ni strategie Jihomoravského kraje doposud pfinesla napft. tyto vybrané vysledky:

e vytvofeni pfes 350 vysoce kvalifikovanych pracovnich mist v 55 novych technologickych firmach;

e piildkani nékolika desitek zahrani¢nich firem, které vytvorily na 14 tisic pracovnich prilezitosti;

e podpora g3 realizaci vyzkumnych spolupraci mezi univerzitami a firmami formou inova¢nich voucher;

e piildkani 25 $pickovych védcit do regionu pomoci programu SoMoPro;

e zapojeni do mezinarodnich vyzkumnych programt (7.RP), ze kterych vzeslo pét tspésnych projekti v
hodnoté 8o mil. korun;

e vytvofeni systému vychovy talentii véetné ziizeni science learning centra (v pfipravé) v hodnoté 6oo
mil. korun;

e vytvoreni pfiznivych regionalnich podminek pro realizaci vyzkumnych infrastrukturnich projekta (tzv.
OP VaVpl projektil) v celkové hodnoté 17 miliard korun.
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