INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

EF - TRANS

‘\

Efektivni transfer znalosti a poznatku
z vyzkumu a vyvoje do praxe a jejich
nasledné vyuziti

Tato prezentace je spolufinancovana Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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Cil projektu

Cilem projektu je nastavit a
pomoci realizovat efektivni
transfer prenosu znalosti
tvorenych v ramci
vyzkumnych a vyvojovych
aktivit do praxe.
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Duvody

 Nedostatecna ochrana a vyuziti
vysledkd VaV v CR.

 Nedostatecny stupen spoluprace
vysokych skol, vyzkumnych instituci a
aplikacni sféry.

* Podpora rozvoje vicezdrojoveho
financovani VaV.
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Zakladni Gdaje

e Zahajeni projektu: srpen 20009.
e Ukonceni projektu: kveten 2012

e délka trvani 34 mesicu.

e Celkova alokace: 51 mil. Kc.

Poznamka: Projekt plati pro celé uzemi
Ceské republiky
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A S

Aktivity projektu

Zpracovani analytickych studii a
podkladu

Tvorba metodik + pilotni projekty
Vzdélavani
EF TRANS sit

Diseminace projektu a jeho
vysledku
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Popis 1. aktivity

Zpracovani analytickych studii a
podkladu:

* Analyza zmeén pravniho prostredi
a dopadu reformy systému VaVal.

* Analyza systému komercializace
v zahranié¢i a v CR.

* Prehled ,dobrych praxi®.

* Dopady vyuziti vysledku VaV.
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Popis 2. aktivity

Tvorba metodik:

* Vytvoreni systému komercializace.
* Ochrana dusevniho vilastnictvi.

e Vyuziti licenci.

e Zakladani firem s majetkovou ucasti.
e Spoluprace s aplikacni sférou.

e Vychova k podnikani.
 Hodnoceni dopadu a monitoring.
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Popis 2. aktivity

Tvorba metodik:

* Vyuziti bude ovérovano ve vybranych
vyzkumnych institucich (14 pilotnich
projektu):

— ruzné typy a velikosti instituci,
— rUzna uroven ochrany a vyuziti DV.

e Zastoupeni vsech oblasti vyzkumu a
vyvoje.
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Popis 2. aktivity

Pilotni projekty:

overovani vyuzitelnosti jednotlivych
metodik,

zpetna vazba pro doplnéni analyz i
metodik,

prispévek na mzdy dvou pracovnikd,

moznost vyuziti zahranicnich
expertu.
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Popis 3. aktivity

Vzdelavani:
Série skoleni urcenych pro cilovou

skupinu. Jako skolici materialy budou
slouzit vystupy prvnich dvou aktivit.
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Popis 4. aktivity

EF TRANS sit:

Sit spolupracujicich osob (zastupcl
vysokych skol, v.v.i., regionu apod.),
ktera bude slouzit jako zpétna vazba pri
tvorbeé metodik, monitorovani
pripravenosti jednotlivych instituci,
asistence u pilotnich projektu,
vzdélavani a propagaci.
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Popis 5. aktivity

Diseminace projektu a jeho vysledk:

e Zajisténi publicity nejenom projektu
jako celku, ale duraz bude kladen i na
objasnovani cile a vlivu dopadu
projektu.

* Podpora ostatnich klicovych aktivit:

—rozsSirovani metodik a dalsich
podkladu,

— poradani workshopu atd.
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Metodiky

Vytvoreni systému komercializace.
Ochrana dusevniho vlastnictvi.

Vyu

Ziti licenci.

Zakladani firem s majetkovou ucasti.

Spo
Vyc
Hoc

uprace s aplikacni sférou.
nova k podnikani.

noceni dopadu a monitoring.
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Hlavni zasady

Pouzitelnost - musi vést az popisu
jednotlivych Cinnosti.

Srozumitelnost.

Jednotna (podobna) struktura — napr.
vsechny budou obsahovat, prehled
problematiky, popis pravniho
prostredi a priklady.
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EF — TRANS vazby OP VK

* |Individualni projekty narodni.

e Prioritni osa 2 ,Terciarni vzdelavani,
vyzkum a vyvoj“ — specificky cil:

Posileni vztaht mezi institucemi
terciarniho vzdélavani, vyzkumnymi
institucemi a subjekty soukromého
sektoru a verejné spravy (vcetnée
propagacnich aktivit)“.

© 2010 EF-TRANS 15



- EPRRRANS

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

EF — TRANS vazby OP VaVpl

PO 1 ,Centra excelence“a PO 2
,Regionalni“ VaV centra vyzaduji
existenci systému komercializace
vysledku VaV Ci plan na jeho
vybudovani. Toto je soucasti binarnich
kritérii Ano/Ne u vSech tri vyzev.

Poznamka: Pozadavek na ziskani az 30 %
budoucich prijmu projektu z aplikacni
sféry neni jinak realizovatelny.
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EF — TRANS vazby OP VaVpl

Oblast podpory 3.1. Komercializace
vysledku vyzkumnych organizaci a

ochrana jejich dusevniho vlastnictvi —

ma podporit budovani téchto
systému.

Projekt EF - TRANS vytvari potrebné
metodiky.
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EF - TRANS

identifikace vysledku VaV a postupu

ochrana DV

vychova |— | TOF

vyuZiti
prodej smiuvni
licence vyzkum
hodnoceni dopad
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Zaver

Projekt EF — TRANS nevyresi
otazky spojené s ochranou a
vyuzitim vysledku vyzkumu a
vyvoje. Poskytne vsak navody,
jak postupovat.

VsSechny teorie jsou dobré k tomu,
abyste si vytvorili teorii vlastni.
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EF - TRANS

Hlavni odborny garant projektu:

Ing. Pavel Komarek, CSc.

Telefon: +420 775 783 237
E-mail:  pavel.komarek@msmt.cz

www.msmt.cz/strukturalni-fondy/ipn-pro-oblast-
terciarniho-vzdelavani-vyzkumu-a-vyvoje
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