
  

 

Včera přiletěl do Brna prezident Honeywell Technology Solutions Lab dr. Krishna Mikkilineni, senior 
viceprezident firmy Honeywell International. Zástupce nadnárodní korporace s celkovým  rozpočtem 33 
miliard dolarů přijel, aby jednal o budoucí spolupráci s důležitými regionálními partnery. Dr. Mikkilineni 
navštívil Jihomoravské inovační centrum, kde s ředitelem centra Jiřím Hudečkem diskutovali o možnostech 
spolupráce při podpoře inovací v Jihomoravském kraji. Česká republika je pro Honeywell nejen 
perspektivním trhem, ale i důležitým místem pro spolupráci ve výzkumu a vývoji. Právě tímto směrem se 
včera ubírala všechna jednání. 

 

Jeho návštěva má pro jižní Moravu obrovský význam. Firma od roku 2002 zaměstnává v Jihomoravském kraji stovky 
vysoce kvalifikovaných lidí.  Honeywell umístil do Brna i jedno z mála svých vývojových center. Kromě posilování 
interních kapacit v oblasti technologického výzkumu a vývoje produktů dr. Mikkilineni diskutoval také o budoucích 
příležitostech ke spolupráci v Jihomoravském kraji. 

 „Firmy jako Honeywell zajišťují vysoce kvalifikovanou práci lidem v našem kraji a přinášení do regionu špičkové 
technologie, know-how a jsou cennými partnery pro místní výzkumné organizace,“ potvrdil Jiří Hudeček, ředitel JIC. 

Se společností Honeywell Jihomoravské inovační centrum již dlouhodobě spolupracuje na několika projektech 
v rámci Regionální inovační strategie Jihomoravského kraje. V loňském roce firma získala inovační voucher, na 
kterém spolupracovala s Vysokým učením technickým v Brně. Na včerejším jednání se diskutovalo o možnostech 
posílení spolupráce mezi firmou Honeywell a Jihomoravským inovačním centrem při podpoře inovací a 
podnikatelského ducha v regionu, např. spolupořádáním technologické soutěže pro začínající podnikatele 
v oblastech, které jsou z hlediska firmy Honeywell perspektivní. 

Společnosti s vlastním výzkumem a vývojem jsou pro region velmi důležité, protože obvykle investují významné 
prostředky do rozvoje svých pracovníků, čímž zvyšují kvalifikaci místní pracovní síly, a jsou také často stabilními 
partnery pro spolupráci s místními výzkumnými institucemi i menšími dodavateli v regionu. Posílení těchto vazeb je 
klíčové pro rozvoj a dlouhodobou konkurenceschopnost regionu. V minulosti jsme byli svědkem toho, že velké 
výrobní firmy odcházejí za levnější pracovní silou do zahraničí a nechávají po sobě prázdné budovy a nezaměstnané. 
Přesun firmy, která má vazby na výzkum a vývoj v daném regionu, je pak daleko složitější, někdy i nemožný. 

--- 

O Jihomoravském inovačním centru (JIC) 

JIC pomáhá inovačním firmám, studentům s originálními nápady, výzkumným pracovníkům a vynálezcům. JIC 
podporuje spolupráci mezi průmyslem a výzkumnými pracovišti. Centrum vytváří prostředí pro snadnější inovační 
podnikání na jižní Moravě. 

Centrum usiluje o intenzivní propojení podnikatelského prostředí s vědecko-výzkumnou sférou jihomoravského 
regionu. Kromě jiného vytváří JIC platformu pro partnerství všech důležitých jihomoravských vědecko-výzkumných 
pracovišť, čímž přispívá ke zvýšení přínosu vědy a výzkumu na regionální i celorepublikové úrovni.  



  

 

www.jic.cz   

O Inovačních voucherech 

Inovační vouchery pomáhají odbourávat bariéry mezi firmami a vědecko-výzkumnými institucemi. Cílem je podpořit 
vzájemnou spolupráci na vývoji a řešení problémů podniků v oblasti inovací. Jako první projekt svého druhu v České 
republice představilo v roce 2009 inovační vouchery Jihomoravské inovační centrum. Náklady projektu hradí 
statutární město Brno. Další výzva k podávání žádostí se uskuteční v březnu a dubnu 2011. Případové studie a další 
informace o projektu naleznete na www.inovacnivouchery.cz. 

 

Kontakt pro média: 

Lucie Kanioková 725 558 145 kaniokova@jic.cz  

http://www.inovacnivouchery.cz/

